Quotidiano

Data 03-09-201 5
Pagina 7+1
Foglio 1 / 4

Il caso. Giannini: posti di ruolo. Ma e polemica

Scuola, assunti
trentottomila
7mila i trasferiti

Sono 38milainuovidocen-
ti di ruolo. Ma ci sono an-
che 7miladiloro che per ot-
tenereil posto fisso dovran-
no trasferirisiin un’altra Re-
gionerispettoa quelladire-
sidenza. [l ministro Gianni-
ni hafornitoidati sul piano
di assunzioni della buona
scuola. A novembre altre
55mila assunzioni peril po-
tenziamento dell’organico.
Ma non mancano polemi-
che e critiche a livello poli-
tico e sindacale.
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«Gia assunti 38mila insegnanti»

Ma in 7mila dovranno trasferirsi

Il ministro Giannini: a novembre posto fisso per altri 55mila

sta che avranno tempo fino all’'l1 settembre
pervagliarla e decidere se accettarla o meno».
Esempre il ministro precisa che di questi 38mi-
lanuovi docenti di ruolo, «31mila rimarranno
acasaloro o quasi, duemila hanno avuto una
mobilitaridotta (cioe in Province vicino aquel-
la di residenza) e altri settemila, invece, la a-
vranno pilt ampia e dovranno spostarsi so-
prattutto dalla Sicilia verso il Nord, Lombar-
diain testa e dalla Campania non solo verso il
Nord, ma anche verso il Lazio, in particolare

ENRICO LENZI

MiLANO

nella zona di Roma». Una mobilita «non do-
vuta alla decisione di un algoritmo», precisa
ancora il ministro nella conferenza stampa di

ntinovemila nuovi docenti diruolo gidieri pomeriggio, ma dal fatto che «e al Nord
in cattedra e altri novemila a cui l'altrache ci sono pil1 posti disponibili e al Sud do-
notte & arrivata la proposta di assun-centi abilitatinelle discipline che occorro». In-

zione. Ma anche settemila precari che do-somma domanda e offerta sono in migliaia di
vranno fare le valigie per raggiungere le sedi acasi distanti centinaia di chilometri.
loro assegnate, spesso fuori Provincia e in mol-L'assegnazione delle supplenze annuali. Al-

ti casianche fuori Regione.
Si gioca in queste cifre la
fase B del piano di assun-
zioni nella scuola avviato
dal governo Renzi dopo il
varo della Buona scuola.

Lafase B. A fornire le cifre
di quanto fatto - e quanto
resta ancora da fare - & lo
stesso ministro dell'Istru-
zione Stefania Giannini a
poche ore dall'invio viapo-
sta elettronica della pro-
posta di nomina a nove-
mila precari. «<Ad oggi ab-
biamo assunto 38mila in-
segnanti —annuncia il mi-
nistro — 29mila hanno a-
vutoun contratto a tempo
indeterminato ad agosto e

9mila hanno ricevuto una
proposta via mail. Propo-

tro dato di novita e il termine perentorio dell'8
settembre a tutti gli uffici scolastici regionali
di procedere all’assegnazione delle supplen-
ze annuali che sono previste nonostantel’am-
pio piano di assunzioni in ruolo. Un passag-
gio tutt’altro che banale, perché alcuni deide-
stinatari della proposta di assunzione via mail
della fase B potrebbero ricevere anche quella
di una supplenza annuale vicino casa. Per lo-
ro significherebbe non solo rimandare di un
annoil trasferimento nellasede definitiva, ma
anche di poter accettare pil1 serenamente la
nominalontana. Infattiil rifiuto alla proposta
nella fase B comporta I'impossibilita di pro-
cedere nelle assunzioni della fase successiva.
Lafase C.Lo stesso ministro Giannini ha spie-
gato che a meta novembre si procedera al-
lassunzione di altri 55mila docenti, che an-
dranno a costituire il futu-
ro organico funzionale,
ma che per quest’anno
scolastico ormai alle por-

te, rappresentano un po-
tenziamento dicirca 7 do-
centi per ogni scuola, ol-
tre a quelli a cui viene as-
segnata una cattedra. Alo-
ro sara chiesto di dare vita
ai progetti che ogni istitu-
to mettera in campo per
potenziare la propria of-
ferta formativa. In questa
fase le assegnazioni non
dovrebbero prevedere ec-
cessivamobilita perinuo-
vidocenti. «Cisi dovrebbe
attestare — assicura il mi-
nistro—attorno al 5-6%». E
sul tema della mobilita,

Stefania Giannini ha ri-
cordato che nello scorso anno scolastico «vi
sono stati 7.700 docenti che si sono spostati
dal Sud al Nord per fare una supplenza, men-
tre quest’anno i settemila lo faranno per un
posto fisso». Certo una differenza notevole,
anche se per questi ultimi & mancata la vo-
lontarieta dello spostamento. Ma, aggiunge il
premier Renzi in ur'intervista radiofonica «le
polemiche sono naturali, ma qui ci sono
100mila posti di lavoro in pitw.
Posti sul sostegno. Il ministro ha parlato an-
che di 14mila assunzioni di docenti di soste-
gno, che copriranno di fatto il fabbisogno di
quindici Regioni. Maanche in questo casonon
tuttiipostisono stati assegnati perché per po-
tervi concorrere e indispensabile al docente
precario aver conseguito anche una specifica
specializzazione.
Le polemiche.Sindacati e alcuni partiti han-
no sollevato critiche e dubbi sulla conduzio-
ne della fase B. «Per la prima volta nella storia
del pubblico impiego— denuncia Rino Di Me-
gliodella Gilda—citroviamo difronte aunase-
lezione al buio in cui non vengono resi noti e-
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lenchie punteggi degli assunti». Durissimi an-

cheiparlamentari dei cinquestelle che parla-
no di «sfrontata nonchalance sui trasferimen- I I fatto

ti a centinaia di chilometris

L'altra notte dal ministero
sono state spedite via mail

Forniti dalla titolare del le proposte di assegnazione
dicastero dell’Istruzione le delle cattedre ad alcune
cifre complessive dopo migliaia di aspiranti prof
I'invio delle proposte per la a tempo mde.terrnl.nato
fase B del piano predisposto dopo le nomine di agosto
dal governo italiano che hanno coinvolto

«L0 scorso anno in 7.700 si ventinovemila persone

sono spostati da Sud a Nord
per una supplenza annuale.
Ora si tratta di prendere un
posto di ruolo»

Il ministro dell’lstruzione Stefania Giannini
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. sorie. PrOf CON la valigia pronta

Docente di 62 anni dovra trasferirsi da Taranto ad Ascoli

Notte agitata per migliaia
di docenti che, soltanto a
mezzanotte e un minuto,
hanno conosciuto 1a loro
destinazione. E ¢’é anche
chi dovra emigrare “al
contrario”, da Nord a
Sud: Vanessa Scarano,
musicista di Pesaro, &
stata assegnata a
Trapani, 1.300 chilometri
lontano da casa

PaoLo FERRARIO
MILaNO

j oite agitata per tanti inse-
0. | gnanti precari, soprattutto per
A quelli che, a mezzanotte e un
minuto di ieri, hanno scoperto di es-
sere stati assegnati aunascuola acen-
tinaia di chilometri da casa. Perché
sara anche vero, come ha ribadito il
ministro dell'Istruzione, Stefania
Giannini, che «complessivamente la
mobilita riguardera il 10-15%» dei
nuovi assunti e che quest’anno do-
vranno spostarsi in 7mila su 38mila
neo immessi in ruolo, ma per chi &
toccato da questa eventualita, @ il
100% della vita ad essere coinvolto.
Tra le tante storie “sfornate” dall’al-
goritmo ministeriale, che ha abbina-
to docenti e cattedre, forse la pili in-
credibile & stata raccontata dalla pre-
sidente dei Comitato insegnanti pre-

cari, Elena La Gioia, ai microfoni di
Radio Inblu, network delle radio cat-
toliche. Protagonista dellavicendaeu-
nadocente di 62 anni di Taranto, che
sara costretta atrasferirsi ad Ascoli Pi-
ceno, a 500 chilometri da casa. «Non
ésololalontananza da casaafare pro-
blema—spiega La Gioia—ma anchel
fatto che questa collega dovra inse-
gnare una materia che, nell’arco del-
lasualunga carrierada precaria, hain-
segnato solo per due settimane. In
pratica, a un passo dalla pensione, si
dovra trasferire lontano da casa e, per
dipil, dovrarimettersiastudiare per-
ché, ovviamente, dopo tanti anni
qualcosa sara cambiato. Ma questo—
avverte La Gioia - & soltanto un caso
emblematico dei tanti che si incro-
ciano girando I'Ttalia».

Anche se lamaggioranza di chi dovra
spostarsi lo fara da Sud verso il Nord,
non mancano casi di emigrazione al
contrario. E, per esempio, la storia di
Vanessa Scarano, insegnante di mu-
sica di 31 anni, che da Pesaro dovra
andare in Sicilia, a Trapani, un “viag-
getto” di 1.300 chilometri. «Lavevo
messa al 91° posto su 100», racconta
sconsolata la docente di clarinetto,
che, dopo quattro anni, dovra lascia-
re il liceo musicale di Ancona, dove
comungue potra restare per un altro
anno, avendo ricevuto un nuovo in-
carico disupplenza. Ma fra dodicime-
siil problema siripresenterae la prof
e intenzionata a rispondere «presen-
te». «Quando ho presentato la do-
manda ho messo in conto che avrei
accettato, qualunque fosse stata la
provincia di destinazione — spiega
Scarano, dopo una notte insonne per

larabbia eladelusione—. Ho fatto tan-
tosacrificie non posso rinunciare. Co-
me prima scelta avevo indicato Pesa-
ro, ma ero disposta anche a spostar-
mi, visto che gia adesso faccio 85 chi-
lometri al giorno per andare ad An-
cona. Speravo in Massa Carrarao Fro-
sinone, ma la Sicilia non me l'aspet-
tavo proprio. Scoprirlo cosi & stata u-
navera batosta».

Per la docente marchigiana, cambia-
re citta potrebbe anche voler dire ri-
nunciare alla carriera da musicista.
«Sono primo clarinettonell’orchestra
sinfonica Rossini di Pesaro — sbotta —
erischio di perdere tutto, di dover ri-
nunciare auna parte importante del-
lamiavita e, tral’altro, importante pu-
re per 'insegnamenton».

Per la giovane docente, I'ultima spe-
ranza sara, una volta in Sicilia, pre-
sentare domanda di trasferimento.
Anche se gia sa che avra poche possi-
bilita. «Per la musica nelle Marche ci
sono pochi posti liberi», conclude
sconsolata, gia pensando a come o1-
ganizzare la sua nuova vita sull’isola.
Lalunganotte dei precari e stata scan-
dita dai tantissimi messaggi scambiati
sui social netowork. Facebook e Twit-
ter sono stati invasi da migliaia di
commenti, anche di chi voleva con-
dividere con i colleghi la gioia di es-
sere stato “nominato” per un posto.
«Sono stato assegnato alla prima pro-
vincia indicata», esulta CGLuke, de-
stinato a Ravenna, mentre Rosa83, di
Napoli, dovratraslocare a Milano. «<Ho
figli piccoli - scrive suun forum—e do-
vro scegliere tra lavoro e famiglia».
Lo stesso dilemma che, da ieri notte,
riguarda migliaia di precari della
scuola.
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do che ci saranno buone opportunita sul sostegno.
Se dovessi riuscire a prendere un incarico, come &
stato sempre negli ultimi anni, chi se lo farebbe scap-
pare?». Le possibilita sono notevoli, anche se Ange-
la Morello non si sbilancia e tiene le dita incrociate.
«lo sono in alto in graduatoria, se fossi stata al Nord
sarei entrata senza problemi — rivela —. E questo I'u-
nico motivo che mi ha spinto a presentare la doman-
da nella piattaforma ministeriale ad agosto. Anche
mio marito & stato d’accordo, perché avrei potuto op-
tare per un incarico annuale ad Agrigento. Altrimen-
1i, non converrebbe affatto spostarsi in un’altra re-
gione. Anche economicamente sarebbe un disastro.
Nel mio caso dovrei pagare due affitti». E poi c’e la
famiglia: una bimba di 5 anni e un marito che fa il fi-
sioterapista a Gela in una struttura privata. <Andare
fuori significherebbe distruggere la famiglia».
Malgrado le buone speranze direstare nella propria
terra, la notte dell’attesa ha portato con sé ansia e
stress. Collegata con il pc e whattsapp ai tanti col-
leghi nelle stesse condizioni, Angela ha vissuto su
di sé tutti gli stati d’animo diffusi: abbiamo aspetta-
to chi non riusciva a visualizzare, chi piangeva, chi
rideva. lo ho ricevuto la mail abbastanza presto, al-
le 23,56, infatti non ho avuto problemi a collegarmi.
Ma non sono riuscita a dormire assolutamente. Mi
sento piu precaria di ieri».

Qui Sicilia «Resterd ancora
Adesso mi sento pill precaria»

L'ultima speranza di restare a casa, continuando a in-
segnare nella propria citta, tenendo unita la famiglia
e gli affetti, & appesa alla convocazione di sabato. An-
gela Morello, di Agrigento, 38 anni di cui 12 trascor-
si a svolgere supplenze in giro per la citta dei templi,
ha grosse chance di conquistare un incarico annua-
le sul posto di sostegno, che le consentirebbe di “con-
gelare” limmissione in ruolo nel Settentrione e resta-
re a lavorare in Sicilia. La professoressa Morello, abi-
litata all'insegnamento delle lettere nelle scuole me-
die e nelle superiori, ma anche nel sostegno alle me-
die e neilicei, potrebbe usufruire della possibilita con-
cessa da un correttivo al piano assunzioni Giannini,
dopo le barricate di migliaia di docenti del Sud.

«Ho sempre lavorato alle superioti — racconta —. Mar-
tedi notte, invece, ho ricevuto la proposta di assun-
zione per il sostegno alle medie con soli 29 punti,
mentre alle superiori ne avevo 152. Davvero incom-
prensibile. Destinazione Genova. Sabato qui ad A-
grigento avremo le convocazioni all’ Ufficio scolasti-
co provinciale per gli incarichi annuali, anche se an-

coranon sono uscite le disponibiliti nelle scuole. Cre- Alessandra Turrlsl

La polemica. | sindacati invitano al boicottaggio della riforma

I“consigli” deisindacatisonori- ritengono la legge incostituzio-

Diffuso un documento namente legittimi» allo scopo di

«evitare» che la legge sulla Buo-
nascuola, «possa arrecare grave
pregiudizio alla professionalita
docente e alla liberta di inse-
gnamento, cosache avverrebbe
— scrivono i sindacati — se la sua
applicazione fosserimessa aun
indirizzo dirigistico e autorita-
rio, estraneo alla cultura della
scuola italiana.

Cos, per esempio, il Collegio do-
centi dovra deliberare un Piano
delle attivita il pili possibile
«puntuale» per ridurre al mini-
mo il «margine di discreziona-
lita» in capo al dirigente scola-
stico e, in definitiva, scongiura-
re il rischio del «preside-sce-
riffor. Oppure, ancora, i compo-
nenti del Comitato di valutazio-
ne dei docenti, dovranno limi-
tarsi a valutare soltanto «il pe-
riodo di prova ai fini della con-
ferma in ruolo dei neo assunti»
e dovranno, invece, «astenersi
dal formularei criteri per I'attri-
buzione del bonus» agli inse-
gnanti che, «in quanto elemen-
to di natura salariale, & da disci-
plinare in sede contrattuale».

con «consigli» di
comportamento per
depotenziare gli effetti
della legge. Replicano i
presidi: «Cosi si genera
un clima di scontro che
sara pagato dagli
studenti, soprattutto da
quelli piu deboli»

MiLaNO

lla vigilia del nuovo anno
scolastico, si alza la ten-
‘ 2. sione traisindacati degli
msegnantl e I’Associazione na-
zionale dei presidi. Motivo del
contendere il documento “Ri-
sparmiamo alla scuola gli effet-
ti pilt deleteri della legge 107",
con cui i cinque sindacati “rap-
presentativi” (Flc-Cgil, Cisl
Scuola, Uilscuola, Snals Confsal
e |Gilda-Unams) indicano a in-
segnanti, dirigenti e personale
Ataalcuni «comportamenti pie-

volti anche ai dirigenti, ai quali
viene chiesto di «assumere ogni
comportamento utile a preve-
nire occasioni di conflitto, valo-
rizzando le prerogative e le de-
liberazioni degli organi collegia-
li ed esercitando la propria lea-
dership con modalita impron-
tate a principi di condivisione e
collegialita».

11 sito specializzato La tecnica
della scuola, ha provato a quan-

tificare I'impatto che l'invito dei
sindacati potra avere sull’avvio
delnuovo anno scolastico ormai
alleporte, concludendo che, sic-

come «i dirigenti iscritti ai sin-

dacati firmatari del documento
sono pitto meno 3.500 e cioe po-
co meno della meta del totale,

allo stato attuale c'e da pensare
che nel 40-50% delle scuole un
pezzo importante della riforma
non sara artuato».

Ipotesi non contemplata dal-
I'Assaciazione dei presidi (Anp)
cheha diffuso un duro comuni-
cato contestando «’assunto
centrale» del documento sinda-
cale: «Siccome i suoi estensori

nale e dichiarano di volerla im-
pugnare, assumono che sia leci-
to procedere intanto in via uni-
laterale allasua disapplicazione
€ a un comportamento aperta-
mente in contrasto con essa».
Un atteggiamento che avrebbe
come unico risultato quello di
procurare «tensioni inutili» alla
scuola e un «clima di scontro»
che, scrivonoi dirigenti, siriver-
sera sugli studenti, «soprattutto
ipil1 deboli e i meno provvedu-
ti sul piano sociale, quelli che pii1
dialtri avrebbero bisogno di fre-
quentare con continuita e sere-
nita perrecuperare lo svantaggio
iniziale».
Un ulteriore elemento di rifles-
sione, conclude!’Anp, & ancheil
fatto che a provocare questi di-
sagi sono proprio «coloro che
dicono di rappresentare gli e-
ducatori e i maestri dei nostri
giovani».
Immediata la replica dei sinda-
cati: «Non accettiamo danessu-
no, men che meno dall’Anp, le-
zioni di educazione civica.
Paolo Ferrario
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